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Communiquez avec ACC pour obtenir plus d’information.

COMMENT ACC DETERMINE-T-IL LE MONTANT DE MA SOLDE
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¢ Votre solde militaire mensuelle est fourni a ACC RajUStement annuel de Ia PRR

par le ministere de la Défense nationale.

¢ ACC procede au rajustement du montant de votre solde militaire mensuelle chaque
mois de janvier a compter de I'année de votre libération ou de la fin de votre service
afin de tenir compte de I'augmentation du pourcentage annuel de I'indice des prix
a la consommation (IPC).

¢ Les avantages, les heures supplémentaires et les
allocations ne sont pas inclus dans la détermination
de votre solde militaire mensuelle.
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COMMENT LE MONTANT DE MA PRR EST-IL DETERMINE?

e ACC compare le montant e ACC soustrait ensuite les autres sources e Les prestations d’invalidité d’ACC ne sont pas déduites de la PRR.
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la pension de retraite et les revenus d’emploi.  ACC applique ensuite les déductions s’il y a lieu.

du montant le plus élevé.

ACC peut suspendre votre PRR si vous ne respectez pas certaines exigences, y compris votre participation
au plan de réadaptation (sauf s’il a été déterminé que vous avez une DCG).

EN QUOI MON AIP DES FAC AFFECTE-T-ELLE MA PRR?

¢ La PRR est un avantage distinct qui est calculé

séparément de FAIP des FAC. Changement a votre solde militaire des FAC

¢ Le calcul de I'AIP des FAC est fondé sur 75 % de votre
solde militaire mensuelle dans les FAC et comporte ses
propres déductions.

e Le recalcul de votre PRR a la suite d’'un changement a votre solde militaire des FAC
peut constituer un long processus. ACC doit attendre qu’on lui communique les
changements apportés au montant de votre pension des FAC et au montant d’AlP

¢ Le calcul de la PRR est fondé sur 90 % de votre solde des FAC avant de procéder a un nouveau calcul de votre PRR.
militaire mensuelle et I'AIP des FAC est I'une des

, . . ¢ ACC obtiendra I'information nécessaire directement des FAC et de Services publics
déductions applicables.

et Approvisionnement Canada.

¢ Si vous avez mis a jour les renseignements liés a votre pension des FAC et a votre
AIP des FAC, vous devez les communiquer a ACC.

QU’EST-CE QU’UN TROP-PAYE?

* On considére qu’il y a un trop-payé lorsque vous recevez un montant de PRR supérieur a celui
auquel vous avez droit, entrainant une dette recouvrable.

EN QUOI MES
REVENUS
D’EMPLOI
AFFECTENT-ILS
MA PRR?

¢ Vous devez informer ACC de tout
revenu d’'emploi obtenu pendant que
vous recevez la PRR. Cela comprend
les salaires, les traitements, les revenus
de travail autonome, les commissions,
les primes et les pourboires.

¢ Les renseignements inexacts ou périmés sur vos revenus peuvent entrainer un trop payé.
ACC doit mettre a jour I'information pour appliquer correctement vos déductions.

¢ Afin d’éviter les trop-payés, informez ACC dés que possible si votre revenu change.

QUE SE PASSE-T-IL SI J’Al UN
TROP-PAYE?

* Vous pouvez gagner jusqu’a 20 000 $ de e Généralement, ACC récupére le trop-payé de PRR mensuelle au cours d’une période déterminée
revenus d’emploi bruts par année civile a un taux maximal de 50 % de votre paiement avant imp6t. Si vous ne recevez pas de paiement
avant qu’ACC déduise ces revenus de mensuel de PRR, ACC peut recouvrer le trop-payé a partir d’autres sources.
votre PRR. ¢ Au moins 30 jours avant d’appliquer les déductions, ACC vous informera par écrit :

¢ ACC fera le suivi de vos revenus d’emploi — du montant du trop-payé;

a l'aide de prévisions mensuelles. —de l'option de remboursement sous forme de montant forfaitaire;

Lorsqu’ACC déterminera que vous avez —de la fagcon dont le trop-payé sera recouvré et a quel moment (période de temps

atteint les gains admissibles de 20 000 $, déterminée);

vos revenus d’emploi seront déduits a — de la fagcon dont vous pouvez demander un autre mode de remboursement du trop payé
raison d’un dollar pour un dollar le reste ou un examen.

de I'année civile.

Si vous estimez avoir été traité injustement,
utilisez notre formulaire en ligne ou téléphonez a notre bureau.
Téléphone (sans frais) : 1-877-330-4343 ATS (sans frais): 1-833-902-9399
Poste : Bureau de Fombud des vétérans, C.P. 66, Charlottetown (ile-du-Prince-Edouard), C1A 7K2
Web: www.ombudsman-veterans.gc.ca
Apprenez-en plus sur ce que nous faisons.
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